
  

Start up française basée à Bordeaux qui révolutionne depuis 2012 l’univers du babyfood, Yooji est 
une marque qui propose des produits innovants adaptés aux tout-petits :
- une large gamme (légumes, fruits, viandes, poissons….) 100% bio, naturelle, fabriquée
dans notre petite usine d’Agen,
- le vrai goût des aliments grâce à une cuisson douce,
- des portions surgelées pratiques et faciles à doser qui évitent le gaspillage,
- des parents impliqués qui peuvent composer le menu de leurs bambins selon leurs envies.

Donner de bonnes habitudes alimentaires à son bébé est essentiel pour son avenir.
Chez Yooji nous accompagnons les parents en leur proposant les clefs d’une alimentation bio, saine et 

nutritionnellement adaptée.

Dans le cadre d’une levée de fonds, Yooji va fortement accélérer sa croissance dans les
prochains mois avec l’ambition de devenir un des leaders français de l’alimentation bébé bio. 

Pour nous aider dans cette aventure nous recherchons :

un.e CHEF DE PRODUIT DIGITAL en ALTERNANCE

LE POSTE
Votre mission

Vous travaillerez directement sous le Digital Growth Hacker et l’assisterez dans ses missions quoti-
diennes de marketing digital. 
Vos activités s’articuleront autour :

Customer Care

- Gestion et optimisation des flux entrants SAV. 
- Amélioration de la satisfaction client.

recrute en ALTERNANCE : 

un.e CHEF DE PRODUIT DIGITAL



LE POSTE

Timing : Dès que possible, pour une durée de 1 an

Alternance : Alternance en apprentissage basée à Bordeaux (Grand-Théâtre) 

Rémunération : Base réglementaire

Pour candidater, écrivez à Marlène :
recrutement@yooji.fr

Votre profil

Vous êtes étudiant.e en école de commerce ou équivalent (IAE) de niveau BAC+5 et cherchez une alter-
nance de 1 an ;
Vous avez idéalement une première expérience en marketing ou communication ou community mana-
gement ;
Vous aimez travailler en mode start up : polyvalent.e, organisé.e, autonome & force de proposition ;
Vous êtes capable de vous adapter à une entreprise jeune, de petite taille et en fort développement.

Les conditions

E-Commerce

- Gestion du E-merchandising et gestion de l’animation promotionnelle, 
- Participation au lancement de notre nouveau sites e-commerce, 
- Participation aux opérations de recrutement digital (SEO, SEA, SMO...).

CRM

- Gestion des opérations de marketing direct auprès de nos clients (en binôme avec notre chef de pro-
duit Marketing),
- Participation au projet « Marketing Automation ».


